
 

Hauptamtlicher Nachwuchstrainer (m/w/d) 
Jungeisbären Regensburg 

Der EV Regensburg e.V. (www.jungeisbaeren.de), ein mit 5-Sternen zertifizierter Club mit moderner 
Infrastruktur, zwei Eisflächen, einem eigenen Sportinternat, gehört zu den Top-Organisationen im 
deutschen Nachwuchs-Eishockey. 

Eishockey boomt in Regensburg und wir haben ungebrochenen Zulauf an Kindern und Jugendlichen. Wir 
suchen daher zum nächstmöglichen Termin einen Nachwuchstrainer (m/w/d) in hauptamtlicher Position:  

Die Tätigkeitsbereiche: 
● Betreuung von Nachwuchsspieler/innen, vorzugsweise im Bereich U17 
● Erstellung individueller Trainingspläne (On- und Off-Ice) 
● Saisonplanung in Abstimmung mit dem Trainerteam und allen Schnittstellen, wie z.B. Stadtwerk 
● Mitarbeit im Trainerstab der Jungeisbären Regensburg, auch teamübergreifend 
● taktische Betreuung in Form von Videoanalysen 
● stetige Mitarbeit in der Weiterentwicklung unserer Organisation 
● Repräsentation des Vereins bei internen und externen Anlässen 

Unser Anforderungsprofil:  
● abgeschlossene Diplom- oder A- bzw. B-Trainerausbildung 
● mehrjährige Erfahrung als Trainer/in im Nachwuchs- und/oder Seniorenbereich in dieser 

Altersklasse 
● Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 
● Vermittlung von Werten für junge Menschen (absolute Vorbildfunktion) 
● gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
● gute Kenntnisse im Umgang mit gängigen EDV-Programmen, insbesondere Microsoft-Produkten 

und Videoanalyse 

Was wir bieten: 
● eine leistungsgerechte Bezahlung mit einem Vollzeitvertrag über 12 Monate 
● ein ambitioniertes Umfeld, in dem sich junge Menschen persönlich und sportlich weiterentwickeln 

können 
● eine stets vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem tollen Team 
● ein Klima, in dem Du Dich voll entfalten und deine Stärken einbringen kannst 

 
Bitte richte deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und frühestem 

Eintrittsdatum an b.brunner@jungeisbaeren.de   

http://www.jungeisbaeren.de/
mailto:b.brunner@jungeisbaeren.de

